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La 14°™ enquéte nationale sur le devenir des dipldmés de DUT (formation initiale, alternance et
formation continue) de la promotion 2014 de I'lUT de Reims-Chéalons-Charleville concernait 894
diplomés, 479 ont répondu soit un taux de retour de 53%. Cette enquéte est réalisée pres de 30 mois
apres l'obtention du DUT et permet de retracer le parcours des dipldmés (insertion professionnelle,
poursuite d’études et reprise d’études).

L’analyse présentée dans cette synthése concerne les diplomés du département Hygiéne, Sécurité,
Environnement en formation initiale (hors apprentissage et contrat de professionnalisation) soit 27
diplomés pour la promotion 2014. 13 diplomés ont répondu a I’enquéte, soit un taux de retour de
48,1%.

Situation a la date de I’enquéte tous parcours confondus

Situation Nb. %
Emploi 6 46,2%
Poursuite d'études 6 46,2%
Recherche d'emploi 1 7,7%
Total 13 100,0%

Au moment de I'enquéte, soit 2 ans et demi aprés I'obtention du DUT, 46,2% des diplomés sont en
poursuite d’études, 46,2% sont en emploi et 6,0% en recherche d’emploi.

Parcours Nb. %
EEE 5 38,5%
SSS 3 23,1%
ESS 3 23,1%
SRS 1 7,7%
SRR 1 7,7%
Total 13 100,0%

E = Etudes, S = Situation potentielle de travail, R = Reprise des études

EEE : 5 diplémés sont en poursuite d’études depuis I'obtention de leur DUT.
ESS: 3 diplémés ont fait 1 seule année d’études immédiatement apres leur DUT,
SSS: 3 dipldmés n'ont pas poursuivi des études,

EES: 0 dipldomés ont fait 2 ans d’études apres le DUT.

Pour ceux qui ont repris des études :
0 arepris des études en 2016/2017 (ESR et SSR),
2 ont repris des études en 2015/2016 aprés 1 an de vie active (SRS et SRR).

Récapitulatif des poursuites d’études tous parcours confondus :

3 années d’études : 5 diplomés
2 années d’études : 1 diplémés
1 année d’études : 4 diplomés

Aucune année d’études: 3 diplomés



Taux d’insertion a la date de I’enquéte pour ceux qui n’ont jamais poursuivi d’études
(insertion immédiate)

Situation Nb. %
Emploi 3 100,0%
Total 3 100,0%

Poursuites d’études aussitot aprés le DUT

8 étudiants ont poursuivi des études immédiatement aprés le DUT en 2012 (61,5% des répondants).

Formation Nb. %
Ecole d'ingénieur 3 37,5%
L3 1 12,5%
Licence pro. 4 50,0%
Total 8 100,0%
Région Nb. %
CHAMPAGNE ARDENNE | 4 50,0%
MIDI PYRENEES 1 12,5%
NORD PAS DE CALAIS 1 12,5%
PICARDIE 1 12,5%
RHONE ALPES 1 12,5%
Total 8 100,0%
Formation Diplome Etablissement | Localisation | Total
Ecole d'ingénieur | 1ére année ingénieur "Génie industriel" | UTT TROYES 1
Dipléme de Gestion et Prévention des ENSAM CHAMBERY 1
Risques
Dipléme d'Ingénieur en Prévention des CNAM de AMIENS 1
Risques Picardie
L3 L3 STAPS Université de | RODEZ 1
Toulouse
Licence pro. Licence Pro Sécurité Prévention Risques | Université de | REIMS 1
Professionnels Reims
Champagne
Ardenne
LICENCE PRO SPRP UFR REIMS 1
SCIENCES
EXACTES ET
NATURELLES
Université de | REIMS 1
Reims
Champagne
Ardenne
Licence Professionnelle Qualité Hygiene | IUT du CAMBRAI 1
Sécurité Environnement HAINAUT-
CAMBRESIS




23,1% des répondants ont poursuivi leurs études pendant une seule année immédiatement apreés le
DUT (parcours ESS). lls ont massivement privilégié la poursuite d’études en licence professionnelle
(100,0% ).

Formation Nb. %
Licence pro. 3 100,0%
Total 3 100,0%




Formation suivie a la date de I’enquéte pour ceux qui ont toujours poursuivi des études
(EEE)

Formation Nb. %

Ecole d'ingénieur 3 60,0%
Master 2 2 40,0%
Total 5 100,0%

Environ 80% de ces poursuites d’études sont en alternance.

Localisation Nb. %

CHAMPAGNE ARDENNE 1 20,0%
MIDI PYRENEES 1 20,0%
PICARDIE 1 20,0%
PROVENCE ALPES COTE D'AZUR 1 20,0%
RHONE ALPES 1 20,0%
Total 5 100,0%

20,0% des diplomés en études au moment de lI'enquéte suivent une formation localisée en
Champagne-Ardenne.
Formation | Diplome Etablissement Localisation Total
Ecole Diplome d'Ingénieur en Prévention des | CNAM de Picardie AMIENS 1
d'ingénieu | Risques
r
3eme année ingénieur Gl filiere SFERE UTT TROYES
Diplome de Gestion et Prévention des | ENSAM CHAMBERY 1
Risques
Master 2 Master  Professionnel Prévention des | Faculté de Pharmarcie (AIX- | MARSEILLE 1
Risques et Nuisances Technologiques MARSEILLE UNIVERSITE (5éme
Arrondissement)
Master 2 Sécurité Sureté Défense Université de Toulouse TOULOUSE 1
Ceux qui ont un emploi au moment de I'enquéte
DUT | Date Parcours Intitulé Poste Missions CP | Type Emploi Revenu Dernier
Emploi diplome
obtenu
HSE | oct-15 SSS Technicien Supérieur Intervention | 75 | Fonctionnaire (y 1500 DUT
Principal au service niste / ERP compris
de la salubrité et de la fonctionnaire
prévention du risque stagiaire ou éleve
incendie SISPRI fonctionnaire)
HSE | mars-16 | SSS Salarié Agricole Entretien 8 CDI 1100 DUT
des
installation
et
matériels,




Travaux liée
a

I'exploitatio
n agricole
HSE | sept-15 ESS COORDINATRICE GESTION 8 CDD (y compris 0 Licence
ENVIRONNEMENT - DES saisonnier, pro.
CHARGEE D AFFAIRE DECHETS contractuel(le) de
S/E FORMATIO la fonction
N SECURITE publique, ATER,
CHARGEE D assistant(e)
AFFAIRE d'éducation)
HSE | janv-15 SSS Responsable Hygiéne | Mise en 51 | CDI 1700 DUT
Sécurité place et
Environnement suivide le la
sécurité et
I'environne
ment
HSE | oct-16 ESS Sapeur Pompier Missions de | 94 | Fonctionnaire (y 1700 Licence
pompiers compris pro.
fonctionnaire
stagiaire ou éleve
fonctionnaire)
HSE | sept-15 ESS Coordonnateur SPS Gérer la 77 | CDI 2000 Licence
sécurité sur pro.
les chantiers
de BTP
Localisation Nb. %
lle-de-France 3 50,0%
Champagne-Ardenne 3 50,0%
Total 6 100,0%
Csp Nb. %
Emploi de niveau intermédiaire : technicien, agent de maitrise, maitrise 3 42,9%
administrative et commerciale, VRP
Employé de bureau, de commerce, personnel de service 2 28,6%
Manoeuvre, ouvrier 1 14,3%
Personnel de catégorie B de la fonction publique 1 14,3%
Total 7 100,0%
Contrat Nb. %
CDI 3 50,0%
Fonctionnaire (y compris fonctionnaire stagiaire ou éleve fonctionnaire) 2 33,3%
CDD (y compris saisonnier, contractuel(le) de la fonction publique, ATER, 1 16,7%
assistant(e) d'éducation)
Total 6 100,0%
Perception de I'emploi Nb. %
Votre emploi correspond a votre dipléme le plus élevé hors DUT 2 40,0%




Votre emploi correspond a votre formation de DUT 2 40,0%
Vous auriez pu occuper votre emploi sans avoir le DUT 1 20,0%
Total 5 100,0%

50 % des dipldmés ayant un emploi au moment de I'enquéte ont un revenu mensuel net supérieur a
1700 euros, 25 % pergoivent plus de 2000 euros et 25 % moins de 1700 euros. (Attention les effectifs
concernés sont peu importants !)



